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Powiatowy Urząd Pracy w Słubicach informuje, że na kształcenie ustawiczne pracowników i
pracodawcy, zgodnie z art. 69a ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023r. poz.735 ze zm.) składają się:

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą,

- egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności,
kwalifikacji lub uprawnień zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej
po ukończonym kształceniu,

- ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem;

Priorytetami wydatkowania KFS w 2024 r. są:
 

1. Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych
procesów, technologii i narzędzi pracy.

2. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
województwie zawodach deficytowych.

3. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie
związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin
wielodzietnych.

4. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie umiejętności cyfrowych.

5. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży motoryzacyjnej.

6. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia.

7. Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających
cudzoziemców.

8. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie
sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwach.
 

Nowością jest priorytet nr 8 (PM/8) adresowany przede wszystkim do przedsiębiorców i kadry
zarządzającej w zakresie umiejętności prawidłowej identyfikacji ryzyk towarzyszących danej
działalności gospodarczej, umiejętności prawidłowej oceny sytuacji finansowej, trafnej oceny



6  symptomów  zwiastujących  nadchodzący  kryzys  finansowy  w  danej  firmie,  a  także
umiejętności  znajdowania konkretnych sposobów i  rozwiązań przezwyciężania trudności  i
umiejętności budowania długofalowej odporności na kryzysy, aby pomimo trudności firma
mogła przetrwać na rynku.
 

Nabór wniosków odbędzie się po ogłoszeniu konkursu i zostanie zamieszczony na tablicy
ogłoszeń w siedzibie  Powiatowego Urzędu Pracy w Słubicach,  ul.  Mickiewicza 3,  69-100
Słubice oraz na stronie internetowej www.pupslubice.pl. Planowany termin ogłoszenia naboru
to ostatni tydzień stycznia/pierwszy tydzień lutego br.
 

Osobą do kontaktu jest Pani Magdalena Durejko (tel.: 95 759 09 30)
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