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INFORMACJA O REALIZAC)I PROJEKTU RPO LUBUSKIE 2020 PRZEZ POWIAT
StUBICKI/POWIATOWY URZAD PRACY W StUBICACH

Program pn. ,,Aktywizacja osob pozostajacych bez pracy bedacych w szczegdlnie niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy w powiecie stubickim (VIII)” realizowany jest w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, Os priorytetowa 6. ,,Regionalny rynek pracy”. Dziatanie 6.1.
»Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy i jednoczes$nie nie posiadajacych
zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy”.

OKRES REALIZAC)I PROJEKTU:
01.01.2022 r.-31.12.2022 r.
DO KOGO ADRESOWANY JEST PROJEKT:

Grupe docelowg wsparcia stanowig osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stubicach jako
bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej. Wsparciem objete zostang wytacznie osoby znajdujgce sie w
szczego6lnej sytuacji na rynku pracy[1], tj.

-osoby w wieku 50 lat i wiecej,
-kobiety,

-0soby z niepetnosprawnosciami,
-osoby dtugotrwale bezrobotne[2],
-0soby o niskich kwalifikacjach[3].
CELEM GLOWNYM PROJEKTU JEST:

- podniesienie zdolnosci do zatrudnienia osob pozostajacych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej
znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiet, oséb w wieku
50 lat i wiecej, osdb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych i oséb o niskich
kwalifikacjach poprzez realizacje zadan aktywizacji zawodowej zaplanowanych w ramach
projektu

- osoby uczestniczace w projekcie zdobeda praktyczne doswiadczenie w pracy zawodowej oraz
wzrosnag ich szanse na zdobycie zatrudnienia

- projekt przyczyni sie do zwiekszenia dostepu oséb bezrobotnych bioracych udziat w projekcie
do rynku pracy oraz zwiekszenia ich mobilnosci zawodowej

ZAKRES POMOCY W ROKU 2022:

W roku 2022 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 beda realizowane



nastepujgce formy aktywizac;ji:

- staze dla 11 osoéb wraz ze wsparciem towarzyszagcym w postaci zwrotu kosztéw przejazdu oraz zwrotu
kosztéw opieki nad dzieckiem i osobg zalezng,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 7 oséb,
- refundacja kosztéw wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy dla 2 osoéb.
WARTOSC PROJEKTU:

Ogdblna wartos¢ Projektu PUP pn. ,Aktywizacja oséb pozostajacych bez pracy bedacych w
szczegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w powiecie stubickim (VIII)”realizowanego
przez Powiat Stubicki/Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach w roku 2022 wynosi 297 749,00 zf, w tym
kwota dofinansowania z Unii Europejskiej wynosi 253 086,65 zt (tj. 85% ogdlnej wartosci Projektu
PUP).

PLANOWANE EFEKTY REALIZAC)I PROJEKTU:

1.Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie- 2

2.Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie - 20
3.Liczba 0s6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie- 7

4.Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie- 5

5.Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie- 14

6.Liczba 0s6b, ktére otrzymaty bezzwrotne Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w programie- 7

7.Liczba 0s6b pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu- 13

8.Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej- 7

9.0dsetek 0s6b znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku, ktére uzyskaty zatrudnienie w okresie
do trzech miesiecy po zakohczeniu udziatu w projekcie (osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami)- 44,3 %

10.Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach zaktada, iz rezultatem dziatan aktywizacyjnych podjetych w ramach
projektu bedzie znalezienie i utrzymanie pracy przez bezrobotnych, ich wieksza samodzielnos$¢ i
elastycznos¢ na rynku pracy

Zgodnie z powyzszym, realizacja projektu pociaga za soba obowiazek uzyskania okreslonej
efektywnosci zatrudnieniowej. Efektywnos¢ zatrudnieniowa liczona jest wsréd oséb, ktore
zakonczyty udziat w projekcie (badz przerwaty z tytutu podjecia zatrudnienia) i podjety
zatrudnienie w ciagu 90 dni kalendarzowych od zakonczenia udziatu w projekcie w oparciu o
stosunek pracy badz podjecie dziatalnosci gospodarczej (poza srodkami z EFS)[4].

W JAKI SPOSOB MOZNA SIE ZGLOSIC | GDZIE:

Zainteresowanych zapraszamy osobiscie do Powiatowego Urzedu Pracy przy ul. Mickiewicza 3 w Stubicach
w godzinach od 7.00 do 15.00 w Centrum Aktywizacji Zawodowej- parter budynku (po uprzednim ustaleniu
terminu wizyty przez telefon z doradcg klienta).

Informacje o projekcie udzielane sg takze drogg telefoniczng u przydzielonego doradcy klienta badz tez u
pracownikéw merytorycznych ds. stazu, refundacji wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy,
jednorazowych Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej



Doradcy klienta: 95 759 09 13, 95 759 09 12

Sekretariat (przekierowanie potaczenia do wtasciwego pracownika): 95 759 36 08

Wazne linki:

www.pupslubice.pl (zaktadka Dokumenty do pobrania: , Projekt RPO"[5]),
WWW.rpo.| kie.pl,

www.funduszeeuropejskie.gov.pl,

WWW.europa.eu,

WWW.m tacji.pl

[1]Definicja 0séb znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji w rozumieniu RPO- Lubuskie 2020.

[2] Przez osoby dtugotrwale bezrobotne rozumie sie osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020).

[3] Przez osoby o niskich kwalifikacjach rozumie sie osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtacznie (tj.
liceum, liceum profilowane, technikum, technikum uzupetniajace, zasadnicza szkota zawodowa). Definicja poziomdw
wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczgcej wskaznikdw wspdinych EFS monitorowanych we wszystkich PI.

[4]1Zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

[5]Mozliwos¢ pobrania/wgladu dokumentdw rekrutacyjnych pobieranych od uczestnikéw w dniu przystapienia do projektu

Zataczniki
Dodat

Typ
Zatacznik nr 1- Karta oceny.pdf

Zatacznik nr 2- Deklaracja przystagpienia do
projektu.pdf

Zafgcznik nr 3- Oswiadczenie uczestnika
projektu.pdf
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