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Ogłoszenie o zamówieniu (08.05.2025r) - Szkolenie „Kwalifikacja wstępna przyśpieszona”.

 ZP/13/2025                                                                                                              

Zaproszenie do składania ofert

 

Zapraszamy Państwa Firmę do udziału w postępowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego na:

Przedmiotem  zamówienia  jest  zorganizowanie  i  przeprowadzenie  usługi  szkoleniowej,  w
zakresie  szkolenia  indywidualnego,  o  nazwie:  „Kwalifikacja  wstępna przyśpieszona” dla  1
osoby  bezrobotnej  zarejestrowanej  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Słubicach,  która
ukończyła 21 rok życia i posiada prawo jazdy kategorii C, zdobyte w roku bieżącym. Szkolenie
to finansowane będzie z  algorytmicznych środków Funduszu Pracy.

1.Opis przedmiotu zamówienia

Celem szkolenia jest przygotowanie, w ramach kursu o nazwie: „Kwalifikacja wstępna przyśpieszona”
(potwierdzone zaświadczeniem), jego uczestnika do uzyskania pozytywnego wyniku kwalifikacji, w formie
egzaminu państwowego. Ośrodek szkolenia kierowców lub inny podmiot prowadzący szkolenie wydaje
osobie  ubiegającej  się  o  uzyskanie  uprawnienia  w  zakresie  kwalifikacji  wstępnej  przyspieszonej
zaświadczenie o ukończeniu szkolenia. Program szkolenia musi być zgodny Rozporządzeniem w sprawie
szkolenia kierowców wykonujących przewóz drogowy z dnia 25 marca 2022 roku (Dz.U. z 2022 r. poz. 739
ze zm.). Szkolenie to finansowane będzie z  algorytmicznych środków Funduszu Pracy.

Program  szkolenia  musi  być  zrealizowany  w  łącznym  wymiarze  140  godzin  zajęć  teoretycznych  i
praktycznych przypadającego na uczestnika szkolenia oraz dodatkowo zakładać egzamin przed komisją
Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego – WORD (czas trwania wg. ww. przepisów). Godzina zajęć
szkolenia równa się 60 minutom i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę, liczącą
średnio 15 minut.  Przerwy wliczają się w łączny czas trwania szkolenia, a elastyczny sposób organizowania
przerw ma na celu dostosowanie godzin szkolenia do higieny nauczania, tj. ustalenia dopuszczalnych norm
obciążenia  nauką  uczestników  szkolenia,  higienicznych  metod  nauczania  z  uwzględnieniem
poszczególnych rodzajów zajęć oraz przeciwdziałanie zjawisku przemęczenia. Nie dopuszcza się skracania
zajęć. Harmonogram zajęć powinien zostać ustalony w taki sposób, by szkolenie trwało maksymalnie 2
miesiące oraz minimum 25 h tygodniowo. Program szkolenia oraz minimalne treści programowe zajęć
edukacyjnych  winien  być  opracowany  tak  aby  uczestnik  był  przygotowany  do  egzaminu  zgodnie  z
obowiązującymi wytycznymi prawa.

Program szkolenia może być uzupełniony o tematykę związaną z zakresem tematycznym przedmiotowego
szkolenia  i  poszerzony  o  zagadnienia,  które  w  ocenie  Wykonawcy  winny  być  zrealizowane  celem
odpowiedniego  przygotowania  uczestnika  szkolenia  do  sprawdzenia  kwalifikacji  w  formie  egzaminu
państwowego.

Zajęcia prowadzone muszą być w formie zajęć teoretycznych, praktycznych, demonstracji i omówienia
prezentowanych zagadnień pod nadzorem wykładowców wskazanych przez Wykonawcę. Część praktyczną
szkolenia w zakresie kierowania pojazdem, zwaną „nauką jazdy”,  należy przeprowadzać:  a)  na placu
manewrowym, b) w ruchu drogowym.

Wykonawca w opisie warunków szkolenia winien dokładnie podać miejsce realizacji zajęć teoretycznych
oraz praktycznych i w sposób szczegółowy opisać wyposażenie poszczególnych sal, w których prowadzone
będą zajęcia dydaktyczne. W przypadku zajęć praktycznych należy wymienić ilość i rodzaj sprzętu oraz
materiałów jakie będą wykorzystywane podczas zajęć. Wykonawca winien zapewnić uczestnikowi szkolenia



swobodny dostęp do sprzętu i materiałów oraz samodzielne stanowisko nauki.

Wykonawca zapewni w trakcie trwania szkolenia warunki zgodne z przepisami bezpieczeństwa i higieny
pracy.  Pomieszczenia,  w  których  realizowane  będą  zajęcia  szkoleniowe  winny  być  bezwzględnie
dostosowane do prowadzenia zajęć dla co najmniej jednego uczestnika szkolenia. Wykonawca musi dla
uczestnika  szkolenia  zagwarantować  miejsce  siedzące  (stolik/ławkę  bądź  krzesło  z  przystawką)
umożliwiające swobodne sporządzanie notatek. Wykonawca zapewni uczestnikowi szkolenia na własność
materiały szkoleniowe wspomagające tematykę szkolenia.

Wykonawca zapewni,  że  siedziba  w której  ma być  przeprowadzone szkolenie  zapewnia  odpowiednie
warunki sanitarne, bezpieczeństwa i jakościowe, zgodnie z obowiązującymi przepisami (w szczególności
pomieszczenia, w których odbywa się kurs spełniają wymagania Kodeksu Pracy, Prawa Budowlanego oraz
spełniać  wymagania przepisów bezpieczeństwa i  higieny pracy oraz  przepisów przeciw pożarowych i
ochrony  środowiska).  Zapewni  nadzór  wewnętrzny  i  stały  kontakt  w  miejscu  szkolenia  z  osobą
odpowiedzialną za obsługę szkolenia wskazaną do kontaktu z uczestnikiem szkolenia oraz Zamawiającym.

Wykonawca zapewni uczestnikowi, w przypadku odbywania szkolenia poza miejscem zamieszkania, jeżeli
czas dojazdu i  powrotu do miejsca stałego zamieszkania zajmowałoby uczestnikowi  szkolenia łącznie
ponad  3  godziny  dziennie,  zakwaterowanie  i  wyżywienie.  Zapewni  pokój  dwu-trzyosobowy  oraz
całodzienne wyżywienie. Dopuszcza się przeprowadzenie zajęć teoretycznych w formule on-line.

Wykonawca zobowiązany jest do indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie stałej oceny postępów
uczestnika szkolenia i zwiększenia pomocy w przypadku napotkania trudności w procesie nauczania. W
celu zapewnienia nadzoru wewnętrznego służącego podnoszeniu jakości szkolenia wymagane jest, aby
Wykonawca  wyznaczył  osobę,  która  będzie  sprawować  stały,  bezpośredni  nadzór  nad  jakością
realizowanego szkolenia oraz współpracować z Powiatowym Urzędem Pracy w Słubicach. Wyznaczona
osoba  powinna  w  sposób  ciągły  nadzorować  przebieg  szkolenia,  kontrolować  umiejętności  i  wiedzę
uczestnika  szkolenia  uzyskiwaną  podczas  szkolenia  poprzez  przeprowadzanie  testów  i  ćwiczeń
praktycznych i  innych sprawdzających czynności.  Wszystkie przewidziane sprawdziany, egzaminy oraz
inne  formy  sprawdzenia  wiedzy  i  umiejętności  prowadzące  do  uzyskania  zaświadczeń  wskazane  w
niniejszym opisie muszą być wliczone w całościowy koszt szkolenia.

Szkolenie  musi  zakończyć  się  wydaniem  stosownego  zaświadczenia  potwierdzającego  ukończenie
szkolenia  i  uzyskanie  kwalifikacji  wydanego  na  podstawie  Rozporządzeniem Ministra  Pracy  i  Polityki
Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów
prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) wraz z dołączonym suplementem zawierającym
następujące  informacje:  okres  trwania  szkolenia,  tematy  i  wymiar  godzin  zajęć  edukacyjnych,  a
Wykonawca zobowiązany będzie do ich dostarczenia. Zamawiający nie dopuszcza realizacji zamówienia
przez podwykonawców.

Koszt szkolenia uwzględniać musi: należność przysługująca jednostce szkoleniowej, opcjonalnie, koszty
zakwaterowania i wyżywienia, koszty egzaminów wewnętrznych umożliwiających uzyskanie zaświadczeń o
ukończeniu kursu.

W przypadku awarii jakiegokolwiek sprzętu technicznego, który będzie wykorzystany w trakcie szkolenia
(szczególnie w części praktycznej) Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie zastąpić sprzęt niesprawny
sprzętem  sprawnym,  tak  aby  przedmiotowe  szkolenie  odbywało  się  bez  zakłóceń,  na  warunkach
określonych w niniejszym opisie przedmiotu zamówienia.

Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana, przed podpisaniem umowy szkoleniowej, jest zobowiązany
do sporządzenia programu szkolenia zgodnie z § 71 ust.  3 Rozporządzeniem Ministra Pracy i  Polityki
Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów
prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).

Wykonawca  musi  posiadać  aktualny  wpis  do  rejestru  instytucji  szkoleniowych  prowadzonego  przez
wojewódzki urząd pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.



Termin realizacji szkolenia: maksymalnie do 31.10.2025r.

CPV: 80530000-8

Warunki udziału w zapytaniu ofertowym:

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu na podstawie art.
7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U.2024, poz.507)”.

Lp. Warunki sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków

1.

Uprawnienia do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub
zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki,
dotyczące posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub
czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania.
Instytucja szkoleniowa musi posiadać aktualny wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy właściwy ze
względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.
Ocena warunków spełnienia będzie dokonywania na podstawie złożonego
oświadczenia we formularzu oferty.

2.

Zdolności techniczna lub zawodowa.
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki,
dotyczące dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym,
wykształceniem, kwalifikacjami zawodowymi osób wykonawcy do realizacji
zamówienia.
a. Wykonawca powinien zapewnić uczestnikowi szkolenia swobodny dostęp do
sprzętu oraz materiałów oraz samodzielne stanowisko nauki.
b. zapewnienie miejsca realizacji zajęć praktycznych i teoretycznych.
Ocena warunków spełnienia będzie dokonywania na podstawie złożonego
oświadczenia we formularzu oferty oraz załącznika nr 1 do oferty.

       3.

Sytuacja ekonomiczna lub finansowa
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki,
dotyczące sytuacji ekonomicznej lub finansowej.
Zamawiający wymaga, aby Wykonawca znajdował się w sytuacji ekonomicznej
lub finansowej umożliwiającej prawidłową realizację przedmiotu zamówienia.
Zamawiający nie określa szczegółowych warunków w tym zakresie.
Ocena warunków spełnienia będzie dokonywania na podstawie złożonego
oświadczenia we formularzu oferty.

  

Lp. Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków
 Waga



1.

Kryterium: koszty szkolenia:
Podkryterium 1a:
Koszt należności przysługującej jednostce szkoleniowej. Liczba punktów uzyskanych
w podkryterium 1a  obliczana będzie w następujący sposób:   
        
                              najniższa cena wśród badanych ofert
Liczba punktów = -------------------------------------------- x 100 x 50%
                                     cena oferty badanej
 
Podkryterium 1b:
 
Koszt przejazdu, który obliczany będzie w następujący sposób:
• odległość z miejsca zamieszkania wnioskodawcy do miejsca odbywania szkolenia
wynosząca do 25 km- 50 pkt,
• odległość z miejsca zamieszkania wnioskodawcy do miejsca odbywania szkolenia
wynosząca od 25,1 km do 50 km - 35 pkt,
• odległość z miejsca zamieszkania wnioskodawcy do miejsca odbywania szkolenia
wynosząca od 50,1 km do 75 km – 15 pkt,
• odległość z miejsca zamieszkania wnioskodawcy do miejsca odbywania szkolenia
wynosząca powyżej 75,1 km – 0 pkt.
Liczba punktów uzyskanych w podkryterium 1b  obliczana będzie w następujący sposób: 
 
                                  ilość punktów w ofercie badanej
Liczba punktów = -------------------------------------------  x 100 x 10%
                               ilość punktów w ofercie najkorzystniejszej
 
 
Liczba punktów uzyskanych w kryterium 1 stanowić będzie sumę punktów uzyskanych
w podkryterium 1a i podkryterium 1 b
 

60%

2.

Kryterium: dostosowanie kwalifikacji i doświadczenia kadry dydaktycznej do
zakresu szkolenia
Podkryterium 2a:
Doświadczenie zawodowe (liczba godzin przeprowadzonych szkoleń) zgodne
z przedmiotem zamówienia osób, które będą uczestniczyć w realizacji szkolenia
(wykładowcy, instruktorzy) będzie obliczane w następujący sposób:
·         przeprowadzenie 50 lub mniej godzin szkoleń – 15 pkt,
·         przeprowadzenie 51-100 godzin szkoleń – 35 pkt,
·         przeprowadzenie powyżej 101 godzin szkoleń – 50 pkt.
Suma uzyskanych punktów w podkryterium 2a zostanie podzielona przez liczbę osób,
które będą uczestniczyć w realizacji szkolenia.
Podkryterium 2b:
Poziom wykształcenia osób, które będą uczestniczyć w realizacji szkolenia, obliczany
w następujący sposób:
·         wykształcenie wyższe - 50 pkt,
·         wykształcenie średnie - 35 pkt,
·         ukończone szkolenie lub szkolenia z zakresu tematyki prowadzonych zajęć –
dodatkowo 15 pkt.
Suma uzyskanych w podkryterium 2b punktów zostanie podzielona przez liczbę osób,
które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia.
Liczba punktów uzyskanych w kryterium 2  obliczana będzie w następujący sposób:
                               2a + 2b w ofercie badanej
Liczba punktów = ------------------------------------  x 100 x 15%
                           2a + 2b w ofercie najkorzystniejszej
 
2a – wartość uzyskanych punktów  w podkryterium 2a
2b – wartość uzyskanych punktów w podkryterium  2b

15%



 
3.

Kryterium: dostosowanie wyposażenia dydaktycznego i pomieszczeń do potrzeb
szkolenia, z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji
szkolenia:
Dostosowanie wyposażenia dydaktycznego (ilość stanowisk do praktycznej nauki w danym
zawodzie przypadających na jednego uczestnika szkolenia) będzie obliczane
w następujący sposób:
·         1 stanowisko szkoleniowe przypadające na jednego uczestnika szkolenia – 100 pkt.;
·         1 stanowisko szkoleniowe przypadające od 2 do 3 uczestników szkolenia –  50 pkt.;
·         1 stanowisko szkoleniowe przypadające od 4 lub więcej uczestników szkolenia –  20
pkt.
 
Liczba punktów uzyskana w kryterium 3 obliczana będzie w następujący sposób:
                                w ofercie badanej
 Liczba punktów = ----------------------------------  x 100 x 15%
                             w ofercie najkorzystniejszej
 
Spełnienie bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji szkolenia jest warunkiem
koniecznym do spełnienia, nie będzie więc one podlegało ocenie. Wykonawca będzie
zobowiązany oświadczyć pod odpowiedzialnością karną za składanie fałszywych
oświadczeń, iż zrealizuje dane szkolenie zapewniając bezpieczne i higieniczne warunki.

 
15%

4.

Kryterium: posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług
Wartość punktowa zostanie przyznana w zależności od posiadania certyfikatu jakości usług:
·         posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu związanego z tematyką
szkolenia (bez względu na ich liczbę) - 70 pkt,
·         posiadanie przez instytucję szkoleniową innych certyfikatów (bez względu na ich
liczbę) - 30 pkt,
·         brak certyfikatu jakości usług - 0 pkt.
Oferta otrzyma ilość punktów wynikających z zastosowania wzoru:
Liczba punktów = liczba przyznanych punktów x 5 %

5%

5.

Kryterium: doświadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkoleń z obszaru
zleconego lub powierzonego szkolenia
 
Doświadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkoleń z obszaru zleconego lub
powierzonego szkolenia będzie obliczane w następujący sposób:
·         przeprowadzenie 50 lub mniej godzin szkoleń – 15 pkt,
·         przeprowadzenie 51-100 godzin szkoleń – 35 pkt,
·         przeprowadzenie powyżej 101 godzin szkoleń – 50 pkt.
Oferta otrzyma ilość punktów wynikających z zastosowania wzoru:
Liczba punktów = liczba przyznanych punktów x 5 %

5%

Przygotowanie oferty

Ofertę należy:

1. złożyć w formie pisemnej (osobiście, pisemnie – listem) na Formularzu Oferty w siedzibie
Zamawiającego, do dnia 2025-05-15 do godz. 10:00, bądź w formie elektronicznej opatrzonej ważnym
podpisem elektronicznym na e-mail sekretariat@pupslubice.pl do dnia 15/05/2025 r. do godz. 10:00.

2. opakować w jednej kopercie zaadresowanej na Zamawiającego i opatrzonej napisem: „Zapytanie
ofertowe na „Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie usługi szkoleniowej, w
zakresie szkolenia indywidualnego, o nazwie: „Kwalifikacja wstępna przyśpieszona” dla 1 osoby
bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Słubicach, która ukończyła 21 rok życia i
posiada prawo jazdy kategorii C, zdobyte w roku bieżącym”. Znak sprawy: ZP/13/2025”.

Kontakt z wykonawcą

Osobami upoważnionymi do kontaktu z Wykonawcami są:



1
Magdalena Durejko – Specjalista ds. rozowju zawodowego  tel. (95)
7590931                 e-mail – sekretariat@pupslubice.pl
Anna Makuchowska - Kierownik CAZ tel. (95) 7583608 wew. 138
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